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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 452 ENTRE LA ASOCIACION DE HOGARES 51 A LA VIDA
Y ROZANA JOSEFINA FALCON PRIMERA

CONTRATANTE: Viviana Carolina Melo Dfaz representants legal Asociacién de Hogares Cia la Vida.

NIT CONTRATANTE: 000.1756.374-5

CONTRATISTA: Rozana Joselina Falcon Primera

CC CONTRATISTA: 16.161.676 de Venezuela

OBJETO DEL CONTRATO: CONVENIO 3192/2022 “AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS,
ADMINISTRATIVAS Y ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES PARA GARANTIZAR LA
ATENCION DE LAS PERSONAS MAYORES PARTICIPANTES EN LA MODALIDAD DE
CUIDADO TRANSITORIO DEL SERVICIO INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA
PERSONAS MAYORES, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL
ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ".

TERMINO DE DURACION: TRES MESES (13 julio del 2022 al 13 de octubre de 2022).

VALOR TOTAL: CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($ 5.550 000) Entre
VIVIANA CAROLINA MELO DIAZ identificada con la cédula de ciudadania No. 53.103.358 de Bogota, en
su calidad de representante legal de la ASOCIACION DE HOGARES S| A LA VIDA, identfficada con NIT
No. 900.175.374-5 persona juridica regida por las normas del derecho privado y con plena capacicad para
ejercer derechos y contraer obligaciones que desarrollen su objeto social, quien para los efectos del presente
contrato se denominard EL CONTRATANTE, y ROZANA JOSEFINA FALCON PRIMERA Identficaca con
cédula 16.161.676 de Venezuela y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemcs convenico
celebrar el presente contrato de prestacién de servicios, el cual se regira por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVAS Y
ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES PARA GARANTIZAR LA ATENCION DE LAS PERSONAS
MAYORES PARTICIPANTES EN LA MODALIDAD DE CUIDADO TRANSITORIO DEL SERVICIO
INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA PERSONAS MAYORES, EN EL MARCO DE LA
POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ". SEGUNDA. -
OBLIGACIONESDELCONTRATISTA: En desarrollo del objeto del contrato, EL CONTRATISTA tendra las
siguientes obligaciones:

1. Garantizar en todo momento el respeto por las condiciones, situaciones, gustos e intereses
particulares de las personas mayores, atendiendo los procesos , actividades y protocolos técnicos

2. Conocery apropiar la Politica Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez - PPSEV, ellLineamiento
técnico y todos aquellos documentos relacionados que socialice el equipo técnico de laSubdireccién
para la Vejez.

3. Portar el uniforme y accesorios correspondientes (tapabocas, guantes, calzado antideslizante, peto

plastico, entre otros) durante la permanencia en las diferentes areas del servicio (habitaciones, bafios,

corredores, salones, oficinas, y demas).

Garantizar el aseo y desinfeccién de todas las areas asignadas por eHa coordinador-a del Servicio.

Garantizar la adecuada organizacioén, separacion, manejo y evacuacion de los diferentes residuos

sélidos y liquidos que generen del servicio.

Registrar las actividades diarias en los formatos establecidos

Cumplir con lo establecido en el Decreto 539 de 2014 y lo descrito en el anexo técnico.

Conocer e implementar el Plan de Saneamiento (PS).

Informar oportunamente a la coordinacidn del Servicio, los dafios que impidan el nommal

funcionamiento de instalaciones fisicas y equipos para que éstos reciban el mantenimiento respectivoo

sean reemplazados en el menor tiempo posible.

10. Realizar el lavado de la ropa de las personas mayores y de la dotacién institucional utilizada en la
prestacién del servicio.

11. Ejercer el autocontrol en todas las funciones asignadas

12. Apoyar las contingencias y emergencias de salud publica del Distrito Capital, de acuerdo
con la normatividad, los lineamientos y protocolos establecidos por la administracion
Distrital y el GobiernoNacionat.
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13. Dar buen manejo y uso a los insumos entregados durante el desarrollo del contrato, asl como responder
por los mismos.

14. Participar en las reuniones y actividades que programe la Secretaria Distrital de Integracién Social; asi
como las citadas por el contratista o coordinador en los horarios establecidos acorde a la dinamica del
servicio.

15. Preservar parametros de lealtad hacia la firma contratista y respetar los conductos regulares.

16. Cumplir con las politicas y directrices establecidas por EL CONTRATANTE

17. Tratar con respeto e imparcialidad a las personas con quienes tenga relacién durante el cumplimento
del contrato.

18. Afiliarse Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Administradora de Riesgos Laborales
ARL, una vez suscrito el presente contrato.

19. Realizar los aportes correspondientes como trabajador independiente al Sistema de Seguridad Social
en Salud y Pensiones. Lo anterior, segun el Ingreso Base de Cotizacién y conforme a los porcentajes
de ley vigentes o los que llegaren a determinarse, es decir, sobre el 40% del valor mensual del contrato.

20. Tener un manejo adecuado del teléfono celular, sin que irrumpa en las actividades propias de su cargo
y que pongan en riesgo las labores realizadas durante los procesos de limpieza y desinfeccién de las
areas.

21. Permanecer en las instalaciones del servicio durante la realizacién de sus labores; si requiere
ausentarse debe comunicarlo al coordinador.

22. Las demas que se requieran de acuerdo con el objeto y la naturaleza del contrato.

PARAGRAFO. El cumplimiento de las obligaciones establecidas para EL CONTRATISTA se debera realizar
en los dias y el horario del desarrollo del servicio cuidado transitorio Antonia santos, que se encuentra
estipulado en el anexo técnico del convenio 3192 /2022 celebrado entre la Secretaria Distrital de Integracién
Social y la Asociacién de Hogares Si a la Vida. Para efectos del desarrollo de las actividades, obligaciones
y presentacién de informes y productos establecidos en este contrato, EL CONTRATISTA las desarrollara
en el horario establecido para el funcionamiento del centro transitorio puesto que se entiende que es la
jomada en la cual puede dar cumplimiento al objeto y actividades contractuales.
TERCERA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EL CONTRATANTE se compromete a:

1. Suministrar al CONTRATISTA la informaci6n requerida y necesaria para la ejecucién del objeto

contractual.

2. Dar respuesta oportuna a las solicitudes presentadas por EL CONTRATISTA, con ocasién de la

ejecucion del contrato.

3. Establecer los lineamientos en los que se enmarca el desarrollo de las actividades propuestas.

4. seguimiento periédico de las actividades y obligaciones del CONTRATISTA.

5. Gestionar el pago oportuno de los honorarios requeridos conforme al objeto contractual.
CUARTA.- INFORMES Y PRODUCTOS: En desarrollo del objeto de este contrato, EL CONTRATISTA
presentara los siguientes productos:

1. Documentos técnicos que sean requeridos por la supervisién y/o coordinacion.

2. Documentos que puedan requerirse de acuerdo con la necesidad del servicio

3. Formatos establecidos y asignados para el drea de lavanderia
QUINTA.- VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato por concepto
de honorarios, asciende a la sumade: : CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/ICTE
($ 5.550.000) que seran cancelados en los respectivos pagos mensuales. El pago se efectuara previo
recibido a satisfaccion por parte del coordinador mediante la expedicién de la respectiva constancia de
cumplimiento y entrega de los productos respectivos, cuenta de cobro y presentacion de los recibos de pago
de salud, pension y ARL del mes causado. Parégrafo1-.EL CONTRATANTE s6lo realizara el pago respectivo
cuando EL CONTRATISTA cumpla los requisitos estabiecidos para el efecto, dentro de los que se incluye
la presentacién de la cuenta de cobro en original debidamente diligenciada y radicada ante EL
CONTRATANTE. Paréagrafo 2 - EL CONTRATISTA declara conocer y aceptar que el pago final se realizara
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hasta tanto se dé cumplimiento a las metas del contrato celebrado con la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL y la entrega de la totalidad de los productos de este contrato. Paragrafo 3.- De los
citados pagos se descontardn los valores correspondientes a retenciones, impuestos etc., de conformidad
con lo ordenado en la Ley. A los honorarios establecidos en la presente clausula, se les causaran las
siguientes deducciones; el Reteica. Paragrafo 4.- El contratista podra acceder al beneficio de némina de
BBVA. en razon a que por intermedio del presente banco se har4 el pago de los honorarios, quienes no
accedan al convenio y en su defecto no tengan cuenta en BBVA, se les aplicara el descuento de transaccién
bancaria en el momento del pago de honorarios. SEXTA.- PLAZO DE EJECUCION: EL CONTRATISTA se
compromete a ejecutar el objeto del presente contrato en tres (3) meses, contados a partir del
perfeccionamiento del mismo. SEPTIMA.-VIGENCIA: La vigencia dei contrato serd igual al término de
ejecucon del mismo y hasta el cumplimiento de las metas y objeto contractual del convenio celebrado con la
"SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL. OCTAVA.- AUTONOMIA DEL CONTRATISTA Y
NATURALEZA NO SALARIAL DE LOS PAGOS PERCIBIDOS POR ESTE: EL CONTRATISTA goza de
plena autonomia técnica, administrativa y directiva en el cumplimiento de sus obligaciones, razén por la cual
todo emolumento que sea percibido por este NO CONSTITUYE SALARIO y por lo tanto, en ningtin caso el
presente contrato generara relacion laboral, ni prestaciones sociales y demas derechos laborales. En
consecuencia, EL CONTRATISTA solo tendra derecho al pago de los honorarios expresamente pactados
en este contrato. NOVENA.- CONFIDENCIALIDAD: Todos los datos, informaciones, documentos, métodos
analiticos, procedimientos, software y proyectos proporcionados o desarrollados durante la ejecucién de
este contrato, seran mantenidos en forma confidencial por EL CONTRATISTA y se compromete a no
divulgarios o utilizarlos sin acuerdo previo y por escrito suscrito por EL CONTRATANTE. Esta
confidencialidad sera continua y no vence con la terminacion del contrato.
DECIMA.- DERECHOS DE AUTOR: Todos los derechos patrimoniales a que haya lugar sobre los productos
objeto de este contrato, durante todo el tiempo permitido por la Ley, se sujetaran a lo previsto en la clausula
sexta del convenio 3192/2022 , sin que EL CONTRATISTA tenga ningtn derecho o prerrogativa sobre los
mismos. DECIMA PRIMERA.- AUTORIZACIONES: EL CONTRATISTA autoriza a EL CONTRATANTE para
que de los saldos a su favor se pague las sumas correspondientes cuando no cumpla con cualquiera de sus
actividades, obligaciones, informes y/o productos o cuando se adelanten acciones en su contra que puedan
determinar tal incumplimiento. Asf mismo, esta autorizacién incluye cualquier otro descuento por concepto
de obligaciones que directa o indirectamente haya adquirido con EL CONTRATANTE. DECIMA SEGUNDA.-
SUPERVISION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: El control, vigilancia y supervisién técnica del
presente contrato sera ejercida CARLOTA RAMIREZ SUAREZ Coordinadora del CENTRO DE CUIDADO
TRANSITORIO ANTONIA SANTOS quien tendra ademas las siguientes obligaciones: a) Verificar el
cumplimiento de las actividades, obligaciones y/o productos e informes a cargo del CONTRATISTA, de
acuerdo con el objeto del contrato. b) Informar de manera oportuna al CONTRATANTE, sobre la ocurrencia
de cualquier causa que pueda afectar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, en
aras de poder hacer efectivas las Clausulas de Terminacién Unitateral y la de imposicién de Multas del
presente contrato. c) Velar por el cumplimiento de} plazo de duracién del contrato. d) Solicitar y justificar
las adiciones, prérrogas u otras modificaciones al contrato ante EL CONTRATANTE. e) Expedir constancia
de cumplimiento de las actividades y productos convenidos en el contrato, previa verificacion de los pagos
de salud, pension y ARL. f) Requerir al CONTRATISTA de la forma y por los eventos previstos para la
Terminacién Unilateral del contrato. DECIMA TERCERA. - FORMA DE TERMINACION: El presente
contrato podra darse por terminado por: a) Mutuo acuerdo entre fas partes. b) En forma unilateral por el
incumplimiento de las actividades, obligaciones, informes y/o productos derivados del contrato, a cargo del
CONTRATISTA o por extralimitacién de sus actividades. ¢) Por vencimiento del término fijiado. DECIMA
CUARTA.- REQUERIMIENTOS AL CONTRATISTA POR INCUMPLIMIENTO: El coordinador requerira al
CONTRATISTA para que remedie las deficiencias o incumplimientos que se estén presentando dentro de
los dos (02) dias calendario siguientes al requerimiento o en un término prudencial, de conformidad con el
plazo del contrato. Si EL CONTRATISTA durante dicho término no asume y procede a realizar los cambios
que sean necesarios para arreglar esas deficiencias, el coordinador lo requerira por segunda vez e informaréd
a EL CONTRATANTE en aras de que éste haga efectiva la Clausula de Multas y si transcurridos cinco (05)
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dias calendario, el coordinador concluye de manera justificada, que EL CONTRATISTA no tomé las medidas
correctivas solicitadas o las tomé deficientemente y se prevé que no va a cumplir y terminar segun las
condiciones contractuales, el coordinador comunicara por escrito a EL CONTRATANTE, a fin de que se
determine si hay lugar a la Terminacién Unilateral, caso en el cual, EL CONTRATISTA debera suspender el
desarrollo de actividades y se procedera a la terminacién del contrato. DECIMA QUINTA.- TERMINACION
UNILATERAL DEL CONTRATO: Si el coordinador considera que la ejecucion de las actividades y entrega
de productos es insatisfactoria, por no mantener el suficiente progreso para alcanzar el plazo del contrato,
de acuerdo con el cronograma de avance que hace parte del mismo, por no alcanzar los requerimientos de
calidad de este, por no adelantar las actividades con diligencia y cuidado o por no cumplir con alguna de las
previsiones del contrato suscrito, EL CONTRATANTE podra terminar de manera unilateral el contrato y
hacer efectiva la clausula penal. DECIMA SEXTA.- MULTAS: EL CONTRATISTA autoriza a EL
CONTRATANTE para aplicar multas cuando se trate de incumplimiento o no cumplimiento oportuno de
cualquier actividad u obligacién a su cargo y haya sido previamente requerido por el coordinador, por lo cual
EL CONTRATISTA pagara a EL CONTRATANTE el equivalente a un dia de incumplimiento, hasta lo
correspondiente a un maximo de diez (10) dias de incumplimiento. DECIMA SEPTIMA.- CLAUSULA
PENAL:- EL CONTRATANTE en el acta de terminacion unilateral del contrato podra imponer al
CONTRATISTA el pago de una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato.
PARAGRAFO.- EL CONTRATISTA autoriza a EL CONTRATANTE para efectuar los descuentos
correspondientes de los saldos pendientes de pago, sin necesidad de requerimiento judicial. En caso de que
no existiere saldo suficiente a su favor, EL CONTRATISTA reconoce a este documento el mérito de titulo
ejecutivo y a la comunicacién que EL CONTRATANTE le envie, donde se indique el valor de la sancién
causada y las razones de la misma. Si a juicio de EL CONTRATANTE, la obligacién incumplida incidiere
determinantemente en el objeto del contrato, podra declararse su terminacién, conforme a lo previsto en
este documento. DECIMA OCTAVA.- RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA
respondera civilmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, como por los
hechos y omisiones que le fueren imputables y que causen darios y perjuicios a EL CONTRATANTE
derivados de la celebracién, ejecucion y liquidacion del mismo en los términos de ley. DECIMA NOVENA..-
INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne a EL CONTRATANTE contra todo reclamo,
demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades
de terceros, durante la ejecucion de este contrato y terminado este, hasta la liquidacién definitiva del mismo.
Se consideran como hechos imputables a EL CONTRATISTA, todas las acciones u omisiones y en general
cualquier incumplimiento de sus obligaciones derivadas del contrato. En caso de que se entable un reclamo,
demanda o acci6n legal contra EL CONTRATANTE, por asuntos que segln el contrato sean de
responsabilidad de EL CONTRATISTA, ésta sera notificada lo mas pronto posible de ellos, para que por su
cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a EL
CONTRATANTE. Si en cualquiera de esos eventos, EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente
la defensa de EL CONTRATANTE, éste podra hacerlo directamente, previa notificacién escrita a EL
CONTRATISTA y éste pagara todos los gastos en los que EL CONTRATANTE incurra por tal motivo. En
caso de que asl no lo hiciere EL CONTRATISTA, EL CONTRATANTE tendra derecho a descontar el valor
de tales erogaciones, de cualguier suma que se le adeude a EL CONTRATISTA por razén de las actividades
objeto del contrato y a utilizar cualquier otro mecanismo judicial o extrajudicial. VIGESIMA. -FUERZA
MAYOR: Ni EL CONTRATANTE ni EL CONTRATISTA tendran responsabilidad alguna por el
incumplimiento de las obligaciones que contraen, cuando tal incumplimiento total o parcial se produzca por
causas o circunstancias constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito, calificadas de conformidad con la ley
y debidamente comprobadas por las partes. En dicho caso y evaluada la circunstancia respectiva, las partes
procederan a suspender de mutuo acuerdo el contrato mediante acta suscrita para el efecto, en la cual
indicaran el término de suspensién del contrato. Una vez superadas las circunstancias que dieron lugar a la
suspension del contrato, debera suscribirse un acta de reiniciaciér del mismo. VIGESIMA PRIMERA.-
CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar total o parcialmente el
confrato, sin el consentimiento expreso y escrito de EL CONTRATANTE. VIGESIMA SEGUNDA.-
DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales, el domicilio contractual del presente contrato sera la
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ciudad de Bogota D.C. VIGESIMA TERCERA.- MODIFICACIONES: Sélo podran modificarse los términos
y condiciones de este Contrato, incluido el alcance de los Servicios, mediante acuerdo por escrito entre las
Partes. VIGESIMA CUARTA.- PAGOS DE SALUD, PENSION Y ARL.- EL CONTRATISTA declara que se
encuentra afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral establecido por la Ley 100 de 1993 y que paga
cumplidamente los aportes que le obligan respecto de los regimenes de pensiones y salud y se compromete,
asi mismo, a efectos de poder gestionar el pago de sus honorarios, a presentar los comprobantes mensuales
de pago de la Empresa Promotora de Salud, del Fondo de Pensiones y de la ARL del mes correspondiente
a los productos entregados. Lo anterior segun el Ingreso Base de Cotizacion y conforme a los porcentajes
de ley vigentes o los que llegaren a determinarse, es decir sobre el 40% del valor mensual del contrato.
VIGESIMA QUINTA. - PERFECCIONAMIENTO: E| presente contrato se entiende perfeccionado por la
suscripcion del mismo por las partes. VIGESIMA SEXTA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.-
EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento, no encontrarse incurso dentro de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Ley. VIGESIMA SEPTIMA. - CALIDAD DE LOS
SERVICIOS: EL CONTRATISTA se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las normas més
elevadas de competencia e integridad ética y profesional. VIGESIMA OCTAVA. - CONFLICTO DE
INTERESES: Los pagos del CONTRATISTA en relacién con este contrato o con los servicios, seran
unicamente los estipulados en la clausula quinta, comprometiéndose a no aceptar en beneficio propio
ninguna comisién comercial, descuento o pago similar en relacidn con las actividades contempladas en este
contrato, o en los servicios, o en el cumplimiento de sus obligaciones en virtud del mismo. Iguaimente, el
CONTRATISTA no podra usar la informacién y documentos en beneficio propio o de cualquier otra persona
distinta del CONTRATANTE, sujetandose en este caso a lo establecido e la clausula de Confidencialidad”.
Paragrafo 1.- EL CONTRATISTA no padra suministrar bienes, construir obras o prestar servicios (distintos
de los servicios establecidos en este contrato y de cualquier continuacién de los mismos) para cualquier
proyecto que se derive de los servicios prestados en el presente contrato. VIGESIMA NOVENA. - FRAUDE
Y CORRUPCION: Si EL CONTRATANTE determina que EL CONTRATISTA (haya sido declarado o no), ha
participado en actividades corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas al competir o
ejecutar el Contrato en cuestién, EL CONTRATANTE podra dar por terminado el Contrato sin que ello dé
lugar a indemnizacion alguna en favor del CONTRATISTA. Paragrafo 1.- Para efectos de esta clausula se
entenderdn como conductas fraudulentas y/o corruptas las sefialadas por el Gobierno Nacional en los
cuerpos normativos vigentes. TRIGESIMA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o
diferencias que surjan entre las partes, seran dirimidas mediante la utilizacién de los mecanismos de
solucién 4gil de conflictos previstos en la ley, tales como arreglo directo, amigable composicién, conciliacién
y transaccién, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes. En este tramite debera participar
la coordinacién, EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE. TRIGESIMA PRIMERA. - DIRECCION PARA
NOTIFICACIONES: EL CONTRATANTE recibira notificaciones calle 116 ano. 71239 vy el correo electrénico:
asociaciondehogaressialavida@agmail.com. EL CONTRATISTA recibira notificaciones en la Calle 9 # 12 - 04

Para constancia de lo anterior, se firma en Bogota en (2) ejemplares del mismo tenor y valor, el trece (13)
de julio de dos mil veintid6s (2022).

ELOONTRATANTE, EL CONTRATISTA,
'
*\wma Qm:lma ‘79 L Qﬂ wcta Tl -
VIVIANA CAROLINA MELO DIAZ ROZANA JOSEFINA FALCON PRIMERA
CC.53.103.358 DE BOGOTA CC. 16.161.676 de Venezuela

ELABORO: Carlota Ramirez 8
APROBO: Viviana Mel
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